
                                                                                                                         
 
 
 
 

ANUSCA e ANDIGEL propongono il percorso: 

 
 
 
 
 
 

DIRIGENTI FUORI DAL COMUNE: ASSESSMENT FORMATIVO PER 

PERSONE INNOVATIVE NEGLI ENTI LOCALI 
 
 

DUE GIORNATE DI INTENSA E ATTIVA FORMAZIONE CON I DIRETTORI GENERALI DEI COMUNI E 

DELLE UNIONI 
 

 
 
 
 
 

CASTEL SAN PIETRO TERME 
 

16 - 17 Giugno 2025 
 
 

Accademia ANUSCA 
 

Viale delle Terme, 1056 
 
 
 
 
 
 

FINALITA’ E DESCRIZIONE DEL CORSO 

L’iniziativa si rivolge a coloro che aspirano ad essere, o diventare, dirigenti innovativi nelle pubbliche 

amministrazioni locali che cercano contenuti pratici e che sono disposti a riflettere e crescere su ruolo e 

competenze da interpretare con responsabilità e autonomia.  
 

"Dirigenti fuori dal comune" è un'opportunità da utilizzare come un investimento su sé stessi e sul futuro.  
 

Un percorso formativo non convenzionale e fuori dai classici percorsi che vuole trasmettere partecipazione 

emotiva, orientamento pratico e ispirazione valoriale che sono essenziali per i dirigenti degli enti locali di 

oggi e di domani.  
 

L’evento formativo è tenuto da DG di provata esperienza ed ha lo scopo di: 

• individuare e condividere il ruolo attuale e futuro degli enti locali; 

• prefigurare le competenze necessarie ai leader degli enti locali; 

• focalizzare il proprio livello di collocazione professionale attuale e quello atteso. 
 

La fruizione dello spettacolo teatrale “Persone fuori dal comune” è perfettamente coerente agli obiettivi 

formativi e permette di attivare il coinvolgimento emotivo necessario per apprendere quanto il percorso si 

prefigge.  
 

A completamento del percorso è proposta la possibilità di trascorrere una giornata a fianco di un DG di un 

comune o di unione in modo da confrontarsi su campo.  

 

 

 



DESTINATARI 

Dirigenti e Responsabili dei Servizi  

 

METODOLOGIA DIDATTICA 

Il percorso prevede momenti di testimonianza, esposizione di esperienze innovative realizzate, utilizzo di 

racconti, spezzoni di film, attività interattive. È prevista la visione dello spettacolo teatrale “Persone fuori 

dal comune” ispirato all’omonimo libro che verrà fornito ai corsisti. 

 

DOCENTI / TESTIMONI 

• Michele BERTOLA – Presidente ANDIGEL e DG del Comune di Monza 

• Elena GAMBERINI – Vice Presidente ANDIGEL e DG dell’Unione Reno Galliera 

• Alessandro FRANCIONI – Giunta esecutiva ANUSCA e DG dell’Unione Valle del Savio 

• Daniele CRISTOFORETTI – Direttivo ANDIGEL e DG dell’Unione delle Terre d’Argine 

• Chiara MORANDINI – Comitato scientifico ANDIGEL 

• Roberto MORIONDO – Direttivo ANDIGEL e DG Comune di Novara 

• Lorenzo MINGANTI – Direttivo ANDIGEL e DG Comune di Modena 

 

STRUTTURA E PROGRAMMA DELL’EVENTO FORMATIVO 

Il corso intende: 
 

1. definire il ruolo attuale e le sfide della pubblica amministrazione locale 
 

2. individuare caratteristiche e competenze richieste ai dirigenti per essere adeguati 
 

Entrambi gli obiettivi prevedono l’interazione con i corsisti al fine di raggiungere per entrambi un percorso 

il più possibile condiviso.  
 

Nella prima giornata, dopo aver inquadrato storicamente la percezione della pubblica amministrazione e 

del ruolo delle persone che vi lavorano, si arriverà mediante l’analisi di casi concreti accaduti di definire 

scopi e funzioni dell’ente locale. 
 

L’obiettivo sarà dimostrare la coerenza tra le più importanti sfide al cambiamento di ruolo e il quadro 

normativo che è molto più aperto di quanto normalmente si ritiene. Verrà a questo scopo ripercorso 

quanto accaduto nei comuni durante la pandemia e come questo passaggio, se ben rielaborato, può essere 

una traccia di innovazione per i prossimi anni. 
 

La seconda giornata esplorerà le competenze adeguate e necessarie per i dirigenti per condurre i processi 

indispensabili ad interpretare il nuovo ruolo dell’ente locale. La metodologia partirà dai contenuti visti 

nello spettacolo teatrale della sera della prima giornata e ne farà una griglia di verifica del proprio 

percorso. 
 

La rielaborazione porterà non solo ad identificare in maniera condivisa le competenze del dirigente ma 

anche ad autocollocarsi rispetto al personale percorso di crescita professionale. 
 

La presenza ed il confronto diretto con i direttori generali docenti del corso permetteranno di evitare una 

descrizione teorica e impersonale di un inesistente “dirigente ideale” e di confrontare in maniera diretta e 

paritetica opinioni e vissuti. 
 

La frequentazione del corso non porterà ad acquisire una serie di nozioni da “sapere” ma di fare qualche 

passo per “saper essere” all’altezza dei compiti richiesti al dirigente dell’ente locale. 
 

La possibilità di trascorrere una giornata con un DG in un comune, dopo aver frequentato il corso, renderà 

ancora più realistica la possibilità di una verifica personale della competenza acquisita. 

 

 



Il corso è strutturato secondo il seguente orario: 
 

 

            
16 giugno 9 – 9.30  Accoglienza e registrazione    
16 giugno 9.30 - 10  Attività di riscaldamento emotivo    
16 giugno 10.30-13.30   Formazione sessione 1      
16 giugno 13.30 – 14.30   Light lunch       
16 giugno 14.30 - 16.30   Formazione sessione 2      
16 giugno 16.30 – 17.00  Break    
16 giugno 17 – 18.00   Spettacolo teatrale “Persone fuori dal 

comune” 
  

16 giugno 18.15 – 20.00   proposte di attività soft (facoltativo)  
16 giugno 20.30    Cena     
 16 giugno 21.30   incontro “I dg a nudo”   
    
17 giugno 9 – 11   Formazione sessione 3    
17 giugno 11 – 11.30  break    
17 giugno 11.30 – 13.30   Formazione sessione 4      
17 giugno 13.30 – 14.30   Light Lunch       
17 giugno 14.30 – 16.00  Esercitazione finale     
17 giugno 16.00 – 17.00  Feedback e ipotesi di sviluppo    
 

 

 

PROVA VALUTATIVA FINALE 

È prevista una esercitazione finale. 

 

 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE E PARTECIPAZIONE 

La quota di partecipazione al corso è quantificata in Euro 500,00 (esente IVA per le Pubbliche 

Amministrazioni)* da versarsi in una unica soluzione. 

 
Agevolazioni (non cumulabili)  

■ Sconto del 20 % per i soci ANDIGEL e per i dipendenti dei loro comuni 

■ Sconto del 10% per i soci ANUSCA 

■ Sconto del 30% per chi partecipa senza il sostegno economico del proprio ente  

■ 2 borse gratuite per giovani sotto i trent'anni 

Da versarsi a ANUSCA Srl (socio unico ANUSCA) Viale delle Terme 1056/a – 40024 Castel San Pietro Terme 

c.f. e P.IVA 01897431209 iban: IT91 Y030 6936 7540 7400 0012 197 

*importo definito a prescindere dalla quota associativa 

 

Tale quota comprende, oltre al corso e ingresso spettacolo teatrale 

- Light lunch e cena prima giornata 

- Light lunch seconda giornata. 

 

 

 



L’eventuale soggiorno è previsto presso l’ANUSCA Palace Hotel **** alle seguenti condizioni: 

Pernottamento + prima colazione in camera singola: € 85,00 (a notte a persona) 

Pernottamento + prima colazione in camera doppia: € 105,00 (€ 52,50 a notte a persona) 

Tassa di soggiorno: € 3,00 a notte 

Sono inclusi SPA, palestra e parcheggio 

 

Laddove fossero richieste ulteriori prestazioni alberghiere, è possibile rivolgersi direttamente all’ANUSCA 

Palace Hotel**** (tel. 051948824 – reception@anuscapalacehotel.it). 

 

La partecipazione al corso dà la possibilità di poter trascorrere una giornata di lavoro “ordinario” a fianco 

del direttore generale di uno dei seguenti enti:  

(esempi) Monza – Novara – Padova – Pescara – Unione Reno Galliera – Unione Valle del Savio – Vicenza – 

Brescia – Modena – Bologna - … 

La partecipazione al corso permette anche l’iscrizione ad ANDIGEL gratuita per un anno. 

 

Per perfezionare la propria iscrizione occorre inviare ENTRO IL 30/05/2025 alla casella 

formazione@anusca.it o marketing@anusca.it  l’allegata scheda unitamente alla determina di impegno 

o alla ricevuta di versamento dell’importo sopraindicato. 

 

N.B. Il corso verrà attivato con un minimo di 20 iscrizioni. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
I Soci ANUSCA, presentando la propria tessera in corso di validità, potranno fruire delle seguenti 

opportunità: 
 
 
 

- Centro estetico: sconto del 20% su tutti i trattamenti del centro estetico  
Anusca Beauty Space (Prenotazione obbligatoria tel. 051/6943028) 
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Castel San Pietro Terme, 16 - 17 Giugno 2025 

 

DIRIGENTI FUORI DAL COMUNE 
 

SCHEDA DI ISCRIZIONE E PRENOTAZIONE ALBERGHIERA 
 

COGNOME e NOME 
 

TELEFONO/CELLULARE 
 

E-MAIL 
 

COMUNE DI APPARTENENZA 
 

 
ENTE ASSOCIATO ANUSCA ANNO 2025  SI’   NO  

 

COMUNE SOCIO ANDIGEL    SI’   NO  
 
PARTECIPA/PAGA PRIVATAMENTE   SI’   NO  
 
CANDIDATURA BORSA GRATUITA UNDER 30 SI’   NO  

 
 
     NON NECESSITO DI SISTEMAZIONE ALBERGHIERA 

 

oppure 
 

     NECESSITO DI SISTEMAZIONE ALBERGHIERA 

 
 
 

TIPOLOGIA CAMERA 
DA PAGARE DIRETTAMENTE ALLA 

STRUTTURA ALBERGHIERA 
ANUSCA PALACE HOTEL 

tel. 051948824 
reception@anuscapalacehotel.it 

 

 Doppia € 105,00 (in condivisione con ______________________) 

 
 Singola € 85,00 
 

 

     

  DATA ARRIVO:                         DATA PARTENZA:                         N° NOTTI:                          
 

 

 NOTE (eventuali intolleranze, 
ecc…) 

 

 TASSA DI SOGGIORNO  € 3,00 a persona al giorno 

 
 

Si comunica che l’orario del CHECK IN è previsto dalle ore 14.00 
_____________________________________________________________________________________ 

Per Informazioni contattare la Segreteria Anusca al numero: 051.944641 

mailto:reception@anuscapalacehotel.it

